
 

 

 

 

 

 

Der/die Hochbauzeichner/-in unterstützt Architekten und Bauleiter bei der Planung und Ausführung 
von Bauprojekten, erstellt Baugesuchspläne, führt Detailarbeiten durch und ist ein wichtiger 
Bestandteil in der Vorbereitung und Umsetzung von Bauvorhaben. 

Über uns 
 
Unser Architekturbüro blickt mit Stolz auf eine 42-jährige Geschichte zurück. In all diesen Jahren haben 
wir uns erfolgreich auf die Planung und Gestaltung von anspruchsvollen Architeturprojekten spezialisiert 
und zahlreiche Bauvorhaben mit höchstem Qualitätsanspruch realisiert. Wir legen grossen Wert auf 
Innovation, Nachhaltigkeit und die Schaffung inspirierender Lebensräume. Mit einem erfahrenen Team 
und modernster technischer Ausstattung bieten wir unseren Kunden umfassende Lösungen von der 
ersten Idee bis zur Umsetzung. 

Hauptaufgaben 

• Erstellung von Baugesuchsplänen sowie von Werk-, Ausführungs- und Detailplänen 

• Zeichnungserstellung und Planbearbeitung mittels ArchiCAD 

• Erstellung und Einreichung von Baueingaben und Gesuchsunterlagen bei Behörden 

• Durchführung rechtlicher Abklärungen und eigenständige Behördengänge zur Sicherstellung der 
Projektzulassung 

• Unterstützung der Bauleitung/Architekten durch administrative Aufgaben und Dokumentation 

• Enge Zusammenarbeit mit Architekten und Bauleitern, um die technischen Anforderungen und 
Projektvorgaben effizient umzusetzen 

• Erstellung und Pflege von Baudokumentationen sowie Erstellung von STOWE-Plänen 

• Leitung kleinerer Projekte zur Unterstützung der Bauleitung  

• Anfertigung von Visualisierungen und Vermarktungsplänen zur Unterstützung der 
Projektpräsentation 

• Betreuung und Ausbildung von Lehrlingen in der Hochbauzeichner-Ausbildung 

Für diese Position bringen Sie folgende Qualifikationen und Eigenschaften mit 

Berufserfahrung und Ausbildung: 

• Abgeschlossene Berufslehre als Hochbauzeichner/-in (Fachrichtung Architektur) oder eine 
gleichwertige Ausbildung  

• Nachgewiesene Berufserfahrung in der Rolle als Hochbauzeichner/-in  

• Erfahrung in der Projektleitung ist von Vorteil  

Fachliche und technische Kompetenz: 

• Anwenderkenntnisse im CAD, insbesondere mit ArchiCAD  

• Grundlegende Kenntnisse in der Erstellung und Verwaltung von STOWE-
Plänen/Vermarktungsplänen 

  

Stellenprofil Hochbauzeichner/-in 



Kognitive und persönliche Fähigkeiten: 

• Abstrakt-logisches Denken und geistige Flexibilität, um sich an unterschiedliche Anforderungen 
anzupassen 

• Kreativität für die Entwicklung und Visualisierung architektonischer Konzepte 

• Sozialkompetenz und Teamfähigkeit  

• Freundliches Auftreten und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

• Hohe Sozialkompetenz, Organisationstalent und die Fähigkeit, sowohl selbstständig als auch im 
Team zu arbeiten 

• Flexibilität und Belastbarkeit in der Projektarbeit 

• Fähigkeit zur Lehrlingsausbildung (von Vorteil) 

• Erfahrung und Bereitschaft zur Ausbildung von Lehrlingen 

Arbeitsumfeld und Entwicklungsmöglichkeiten 
 
Die Stelle bietet Ihnen die Möglichkeit, eng mit Architekten und Bauleitern zusammenzuarbeiten und an 
spannenden Bauprojekten mitzuwirken. Sie können Ihr Fachwissen aktiv einbringen und haben die 
Chance, kleinere Projekte selbstständig zu leiten. Die Weiterbildung zur Lehrlingsausbildung oder zur 
Projektleitung wird gerne unterstützt. 
 
Dieses umfassende Stellenprofil bietet Ihnen die Möglichkeit, sich in einem dynamischen und kreativen 
Umfeld weiterzuentwickeln und einen wertvollen Beitrag zu innovativen Bauprojekten zu leisten. 
 
 

Was Sie bei uns erwartet 

 
Als neues Teammitglied erwartet Sie bei uns: 
 

- Flexible Arbeitszeiten, die es Ihnen ermöglichen, Beruf und Privatleben optimal zu vereinen. 
- Ein motiviertes und kreatives Team, das Wert auf eine freundliche und kollegiale 

Arbeitsatmosphäre legt. 
- Moderne Arbeitsmittel und Software wie ArchiCAD und Twinmotion, um Projekte effizient und auf 

dem neuesten Stand der Technik umzusetzen. 
- Weiterbildungsmöglichkeiten und Unterstützung bei der beruflichen Entwicklung, damit Sie Ihre 

Fähigkeiten stetig erweitern können. 
- Attraktive Sozialleistungen und eine faire Vergütung. 
- Regelmässige Teamevents und ein gemeinschaftlicher Arbeitsbereich, der die Zusammenarbeit 

fördert. 
- Freiraum für Eigeninitiative und Mitgestaltung an spannenden Projekten. 

 
 
Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen architektonische Visionen zu verwirklichen und neue 
Massstäbe zu setzen! 


